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Введение  
    Рабочая программа воспитания дошкольной группы МОУ «Ясенковская ООШ» Арсеньевского 

района является структурной компонентой Образовательной программы дошкольного 

образования МОУ «Ясенковская ООШ». В связи с этим в структуру Программы воспитания 

включены три раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из которых 

предусмотрены обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных 

отношений.  

Рабочая программа воспитания разработана:  

Федеральный закон от 31 июля 2020г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся.  

Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020).  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования».  
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Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».  

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).  

Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 года № 28 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (СП 2.4.3648-20).  

Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные  программы дошкольного образования ( одобрена решением Федерального 

учебнометодического объединения по общему образованию, протокол № 2/21 от 1 июля 2021 г.) 

Программа учитывает:  

- «Примерную программу воспитания», которая была разработана сотрудниками Института 

стратегии развития образования РАО в рамках государственного задания и одобрена решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 

2020 г. № 2/20).  

 Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде» (п.2. Ст.2 Федерального Закона от 

31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»)  

Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на гармоничное 

развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего человека в условиях 

глобальной неопределённости и стремительных изменений во всех сферах жизни и деятельности.  

В основе процесса воспитания детей в дошкольной группе лежат   

конституционные и национальные ценности российского общества.  

Для того чтобы эти ценности осваивались ребенком, они должны найти свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы дошкольной группы:  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления  

воспитания.  

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления 

воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления  

воспитания.  

  

      Работа по воспитанию, формированию и развитию личности дошкольников в МОУ 

«Ясенковская ООШ» предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования (далее – НОО).  

     Рабочая программа воспитания в дошкольной группе МОУ «Ясенковская ООШ» строится на 

целеполагании, ожидаемых результатах, видах деятельности, условиях формирования 

воспитывающей, окружающей среды.  

     Рабочая программа отражает интересы и запросы участников образовательных отношений: -

ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе возрастных и 

индивидуальных особенностей, интересов и потребностей;  

педагогов дошкольной группы МОУ «Ясенковская ООШ»;  

родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка взрослых; - государства и 

общества.  
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      Реализация Программы основана на сетевом взаимодействии с разными субъектами 

воспитательно-образовательного процесса: музей, библиотека, патриотические клубы, Советы 

ветеранов и т.д.  

      Программа воспитания разработана с учётом культурно-исторических, этнических, 

социально-экономических, демографических и иных особенностей региона – Тульской области, 

культурно-образовательных потребностей детей, их родителей (законных представителей), 

традиций и возможностей педагогического коллектива МОУ «Ясенковская ООШ».  

      От педагогов МОУ «Ясенковская ООШ», реализующих программу воспитания, требуется:  

знание и понимание современных факторов, оказывающих влияние на воспитание и личностное 

развитие ребенка;  

знание и понимание того, что основой организации воспитательного процесса в дошкольном 

возрасте являются представления об особенностях данного возраста и тех психологических 

механизмах, которые лежат в основе формирования личности на разных возрастных этапах 

дошкольного детства;  

-знание  особенностей  психологического  развития  ребенка  в 

 условиях  всеобщей цифровизации;  

-гибкость в вопросах оперативного внесения в программы изменений, предопределенных 

документами стратегического планирования Российской Федерации;  

готовность к взаимодействию, обратной связи и информационной открытости в отношении 

социальных партнеров МОУ «Ясенковская ООШ».  

  

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

1.1. Пояснительная записка  

1.1.1. Цель и задачи Программы воспитания  
Главная цель Программы воспитания дошкольной группы МОУ «Ясенковская ООШ» – 

личностное развитие ребенка дошкольного возраста, проявляющееся:  

в овладении первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;  

в развитии позитивного отношения к этим ценностям;  

в приобретении первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с      базовыми 

национальными ценностями, нормами      и правилами, принятыми в обществе.  

     В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ»  воспитание - деятельность, 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде (ст. 2, п. 2, в редакции Федерального закона «Об образовании в РФ» от 

31.07.2020 N 304-ФЗ).   

       Исходя из данного определения, сформулирована общая цель воспитания:  создание условий 

для самоопределения и социализации детей дошкольного возраста на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства.  

  

Главной задачей Программы является создание организационно-педагогических условий в части 

воспитания, личностного развития и социализации детей дошкольного возраста.  

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (от 0 до 3 лет, от 3 до 7 лет) на 

основе планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются в единстве с 

развивающими задачами, определенными действующими нормативными правовыми 

документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют  

основным направлениям воспитательной работы.  
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Цели и задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском 

саду, во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных в Федеральном государственном 

образовательном стандарте дошкольного образования (далее – ФГОС ДО).  

Все виды детской деятельности осуществляются:  

в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, в которых взрослые открывают 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками, реализуют культурные практики, в которых 

осуществляется самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и ценностного 

содержания.  

в свободной инициативной деятельности ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в 

рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт 

деятельности на основе усвоенных ценностей).  

Воспитание личности ребенка происходит только в процессе вовлечения его в социально 

значимую деятельность. В деятельности ребенок получает социальные знания, у него развивается 

позитивное отношение к общественным ценностям, приобретается опыт участия в социально 

важных делах.  

Принимая во внимание цель и деятельностный характер воспитания определены конкретные 

задачи:  
Поддерживать традиции дошкольной группы в проведении социально значимых образовательных 

и досуговых мероприятий.  

Использовать в воспитании детей возможности непосредственно образовательной деятельности 

(НОД).  

Приобщать к традициям, истории и культуре своей Родины, своего народа и родного края.  

Организовать раннюю профориентационную работу с детьми дошкольного возраста.  

Использовать воспитательный ресурс развивающей предметно-пространственной среды ДГ.  

Организовать конструктивное взаимодействие педагогов детского сада и семьи по воспитанию 

ребенка дошкольного возраста.  

Цель и конкретные задачи воспитания позволяют выделить целевые приоритеты.  В воспитании 

детей дошкольного, школьного возраста таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения детьми социально значимых знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут.  

К наиболее важным из них относятся следующие:    

быть вежливым, послушным, доброжелательным, отзывчивым;  

уважать старших и заботиться о младших;  

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми;  

быть трудолюбивым, доводить начатое дело до конца;  

любить своих родителей, свой родной край и свое Отечество;  

беречь и охранять окружающую природу;  

соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни.  

На основе знаний у ребенка складываются элементарные моральные суждения и оценки (что такое 

«хорошо» и что такое «плохо»), а общепринятые нормы и правила поведения начинают выступать 

для него как регулятор взаимоотношений между людьми и как нравственная норма своего 

поведения.  

  

1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой Программы воспитания является культурно-исторический и 

деятельностный подходы.  

Концепция Программы основывается на базовых  ценностях  воспитания, 

сформулированных в Федеральном законе «Об образовании в РФ»:  

«…формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.» 

(п.2. Ст.2 Федерального Закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся») 
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Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи отечественной 

педагогики и психологии:  

развитие личности ребенка в деятельности;  

духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; -развитие личности 

ребенка в контексте сохранения его индивидуальности; -о сущности детства как сензитивном 

периоде воспитания;  

-теории об амплификации (обогащении) развития ребёнка средствами разных «специфически 

детских видов деятельности».  

      Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и опирается на следующие принципы:  

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе как личности, 

как человека, являющегося высшей ценностью, на уважение к его персоне, достоинству и защиту 

его прав на свободу и развитие.  

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение.  

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, 

включая культурные особенности региона.  

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу 

в жизни.  

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов  

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения.  

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения.  

Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при которой все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

Принцип неукоснительного соблюдения законности и прав семьи ребенка. Соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности ребенка;  

Данные принципы реализуются в укладе жизни детского сада, включающем воспитывающую 

среду, культурные практики, совместную деятельность и события.  

1.2.1 Уклад образовательной организации  
    Уклад жизни в учреждении -это система отношений в дошкольной группе, сложившаяся на 

основе нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных 

воспитательных процессов.  

     Уклад всегда основывается на человеческой культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся 

порядок жизни, общественный договор, нормы и правила, традиции, психологический климат 

(атмосферу), безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителей МОУ «Ясенковская ООШ», воспитателя и 

специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных     

представителей),     субъектов социокультурного окружения учреждения.  

     Уклад определяет характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми 

и педагогами, между педагогами и родителями, детей друг с другом. На сегодняшний день уклад 

включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях.  

      Уклад определяет специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни дошкольной группы.  

      Уклад жизни в ДГ находит свое выражение в Уставе учреждения, в ОП ДО и Программе 

воспитания, во внутренней документации. Для реализации Программы воспитания уклад должен 

быть принят всеми участниками образовательных отношений.  
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1.2.2. Воспитывающая среда  
Воспитывающая  окружающая среда –  это  особая форма организации  

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Она включает в себя 

предметно-пространственную среду и      сообщества «взрослый-взрослый», «взрослый – ребёнок» 

и «ребёнок-ребёнок». Качество этих составляющих характеризует уклад жизни дошкольной 

группы МОУ «Ясенковская ООШ»  

Предметно-пространственная среда в дошкольной группе отражает ценности, на которых 

строится Программа воспитания, и способствует их принятию и раскрытию ребенком.  

    Среда включает знаки и символы государства, города Тулы. Среда отражает этнографические, 

конфессиональные и другие особенности социокультурных условий, в которой находится 

дошкольная группа.  

    Среда является экологичной, природосообразной и безопасной.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает 

ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий,     раскрывает красоту     знаний, необходимость научного познания, 

формирует научную картину мира.  

    Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда 

в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда,  

представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в 

среде.  

    Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  

    Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна 

быть гармоничной и эстетически привлекательной.  

1.2.3. Общности (сообщества)ДГ  
Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности.  

• Профессиональное сообщество «взрослый-взрослый».  

 Это единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками дошкольной группы. 

Сами участники сообщества должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  

быть примером в формировании ценностных ориентиров, норм общения и поведения; – 

побуждать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к 

общению и взаимодействию;  

поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность;  

заботиться о том, чтобы дети постоянно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;  

содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу;  

воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество  сверстников 

(организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);  

учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и 

объединяли ребят;  

воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.   

Сообщество «взрослый-ребёнок»  
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Для данного сообщества характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников сообщества. Детсковзрослое 

сообщество является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, 

ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а 

затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. Сообщество строится и 

задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она 

будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Сообщество «ребёнок-ребёнок»  
      Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. 

Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Поэтому так важно создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.  

     Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском 

саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности.  

     Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.  

Культура  поведения  воспитателя в  общностях  как  значимая составляющая 

уклада.  
    Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.  

Воспитатель должен соблюдать нормы профессиональной этики и поведения:  

−педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;  

−улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

−педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки;  

−педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду;  

−тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; −  отношение к 

личности воспитанника;  

−умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  −  слышать 

воспитанника, сопереживать ему;  

−уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

−умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться 

с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

−умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  −  сочетать 

требовательность с чутким отношением к воспитанникам;  

−соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада;  

−знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников.  

Педагог имеет право следовать за пожеланиями родителей только с точки зрения возрастной 

психологии и педагогики.  

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы  
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Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность воспитателя 

нацелена на перспективу развития и становления личности  ребенка. Поэтому результаты 

достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде 

обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности 

закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего 

становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в 

будущем.  

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с 

ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного 

образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей.  

 Планируемые результаты.  

        При достижении поставленной цели и задач воспитания у дошкольников осуществляется:  

развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств; 

создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в соответствии с 

его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и склонностями;  

формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и устойчивого образа 

жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, активной жизненной позиции;  

развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;  

организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного человека;  

воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества;  

воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов социальной 

культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и мира, умения общаться 

с разными людьми;  

объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на основе традиционных 

духовно-нравственных ценностей семьи и общества; установление партнерских 

взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической поддержки, повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, развития и 

образования детей.  

  

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего 

возраста (до 3 лет)  

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)  

Направление 

воспитания  

Ценности  Показатели  

Патриотическое  Родина, природа  Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру.  
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Социальное  Человек,семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий  интерес к  другим детям   и  

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Доброжелательный, 

проявляющий     сочувствие, доброту.  

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 

чувство  огорчения  в случае неодобрения со стороны 

взрослых.  

Способный  к  самостоятельным  (свободным)  

активным действиям в общении. Способный общаться     с     

другими людьми     с помощью вербальных и невербальных 

средств общения.  

Познавательное  Знание  Проявляющий интерес к окружающему миру и активность в 

поведении и деятельности.  

Физическое  

и  

оздоровительное 

Здоровье  

  

Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д.  

Стремящийся быть опрятным.  

Проявляющий интерес к физической активности.  

Соблюдающий  элементарные  правила  

безопасности в быту, в детском саду, на природе.  

    

Трудовое  Труд   Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке.  

Стремящийся  помогать  взрослому  в 

доступных действиях.  

Стремящийся  к самостоятельности в  

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных видах 

деятельности.  

   Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. Проявляющий 

интерес и желание заниматься продуктивными видами 

деятельности.  

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 7 лет)  

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 7-ми годам)  

Направление 

воспитания  

Ценности  Показатели  
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Патриотическое  Родина, природа  Любящий  свою малую родину  и 

  имеющий представление  о  своей      

стране,     испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям.  

Социальное  Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества; правдивый, искренний;  способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку; 

проявляющий зачатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми.  

Познавательное  Знания   Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность  в  

 самовыражении,  в  том  числе  

творческом;               проявляющий                

активность, самостоятельность, субъектную      

инициативу в познавательной,      игровой, 

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье    Владеющий основными  навыками   

 личной          и общественной     гигиены,     

стремящийся  соблюдать правила безопасного 

поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой 

среде), природе.  

Трудовое  Труд   Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности;  проявляющий трудолюбие и 

субъектность    при выполнении поручений     и  

 в самостоятельной деятельности.  

Этико-эстетическое  Культура  и  

красота  

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве; 

стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности; 

  

  

II. Содержательный раздел программы воспитания  
  

2.1   Виды, формы и содержание деятельности  
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Содержание рабочей Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества.   

Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких направлений 

воспитательной работы дошкольной группы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  

   

2.2. Модуль «Традиции дошкольной группы»  
   

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольной группе. Традиционные 

мероприятия, проводимые в дошкольной группе – это эмоциональные события, которые 

воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным торжествам, 

общим делам, совместному творчеству.  

В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность своего личного вклада в 

отмечаемое событие, так как он может применить свои знания и способности в процессе 

коллективной деятельности.  

В дошкольной группе существует четкая программа действий по осмыслению, организации и 

развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие личностных качеств 

детей дошкольного возраста.  

   

Цель проведения традиционных мероприятий: организация в дошкольной группе единого 

воспитательного пространства для формирования социального опыта дошкольников в коллективе 

других детей и взрослых.  

Задачи:  
Формировать представления о нормах и правилах общения детей друг с другом и с окружающими 

взрослыми.  

Формировать умение каждого ребенка устанавливать и поддерживать необходимые контакты с 

детьми разных возрастных групп.  

Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-младший; член 

коллектива; житель своего города, гражданин своей страны.  

Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных коллективных 

мероприятий.  

Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и самостоятельность 

воспитанников в различных коллективных видах детской деятельности.  

Воспитывать доброжелательность и положительное эмоциональное отношение к окружающим 

людям.  

   

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости обогащения 

детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа.  

Традиционным для дошкольной группы является проведение:  

на уровне дошкольной группы:  

общественных  праздников  («День  Победы»,  «День  защитника  Отечества»,  

«Международный женский день», «День народного единства»);  

сезонных праздников («Праздник урожая», «Новый год», «Масленица», «День птиц»);  

тематических мероприятий («День открытых дверей», «День памяти А.С.Пушкина», «Неделя 

безопасности», «Книжкина неделя», «Театральная неделя»);  

социальных и экологических акций («Подарок ветерану»,  «Кормушка для птиц», «Белая полоса»); 

на уровне группы:  

«Утро радостных встреч»; - «День рождения».   

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  

  

                           Основные формы и содержание деятельности:  
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Проекты.  В настоящее время проекты являются самой распространенной формой 

взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные события 

оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской 

деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое мероприятие.  

Совместные игры.  Это одна из основных форм воспитательного воздействия в процессе 

проведения традиционных мероприятий.  

Применяются различные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, 

народные, игры-драматизации, квест-игры.  

Выставки.  По тематике многих мероприятий проводятся выставки: информационные, 

фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, социальные. Традиционными 

в детском саду стали выставки детских работ «Мой любимый детский сад», «День матери», 

«Международный женский день», «Защитники Отечества», «День Победы»,  фотовыставки 

«Наши папы удалые», «Маму милую люблю».  

Социальные и экологические акции.  В акциях принимают участие сотрудники, родители и 

воспитанники дошкольного учреждения.  В ходе акций дошкольники получают природоведческие 

знания, социокультурные и экологические навыки, активную жизненную позицию.  

Конкурсы, викторины.   Эти мероприятия имеют познавательное содержание и проходят в 

развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития дошкольников.  

Музыкально-театрализованные представления.  Данные представления проводятся в виде 

концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или театральной гостиной.  

Спортивные и оздоровительные мероприятия.  В рамках многих традиционных событий 

предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные досуги, 

соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе жизни и 

воспитывают любовь к спорту.  

   

2.3.     Модуль «Ранняя профориентация»  
   

Ориентация детей дошкольного возраста в мире профессий и в труде взрослых рассматривается 

как неотъемлемое условие их социализации в окружающем мире.  

С помощью ранней профориентации у ребенка-дошкольника начинают формироваться 

личностные механизмы поведения, возрастает интерес к окружающему социуму, к труду 

взрослых, развивается эмоциональная сфера его личности, происходит становление ценностных 

предпочтений к той или иной профессии.  

   

Цель: создание условий для ранней профессиональной ориентации у детей дошкольного  

возраста.  

   

Задачи:  
Формировать максимально разнообразные представления детей о профессиях.  

Формировать умение воссоздавать профессиональный мир взрослых в различных видах детских 

игр и игровых ситуаций.  

Развивать познавательный интерес к труду взрослых.  

Воспитывать ценностное отношение к труду, результатам труда, его общественной значимости.  

   

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и фольклора, художественно-

эстетическая.  

   

Основные формы и содержание деятельности:  
   

Беседы. Эта форма является важной составляющей при формировании у дошкольников 

представлений о труде взрослых.  Посредством беседы педагог не только знакомит детей с 

различными профессиями, но и представляет значимость и полезность труда для общества, 

способствует воспитанию у детей эмоционально-ценностного отношения к труду.  
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Чтение литературы.   В дошкольной группе сформирована «библиотека профессий», где собраны 

разнообразные произведения детской художественной литературы и фольклора, отображающие 

людей труда и трудовую деятельность. В процессе обсуждения педагоги обращают внимание 

дошкольников на трудолюбивых героев и персонажей произведений, на особенности и результаты 

трудовой деятельности. Дети знакомятся с тематическими стихами, пословицами, поговорками.  

Профориентационные игры.  Применяются разнообразные игры, способствующие 

ознакомлению с профессиями: сюжетно-ролевые, настольные, дидактические, подвижные, 

игрыквесты, игры-драматизации.  В игре появляется возможность проявить свои знания и умения. 

Особое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм.  

Просмотр видеофильмов и презентаций.  В дошкольной группе создаётся электронное 

«Портфолио профессий», в котором представлены фотографии, цифровые презентации,  видео-

экскурсии,  научно-популярные фильмы, отрывки из художественных и мультипликационных 

фильмов по многим профессиям. После просмотра цифровых материалов происходит 

обсуждение, составление рассказов о профессиях.   

Хозяйственно-бытовой труд.  Это активная форма общения и взаимопомощи в детской среде, 

способствующая ранней позитивной социализации и ранней профориентации ребенка. В процессе 

различных видов хозяйственно-бытового труда у детей формируются элементарные трудовые 

навыки и умения, развиваются социальные качества личности: трудолюбие, самостоятельность, 

ответственность за порученное дело, самоконтроль и самосознание.  

«Мастерская профессий».   В мастерской ребята оформляют лэпбуки по профессиям, 

изготавливают атрибуты к играм, конструируют. В изобразительной деятельности отображают 

свои знания и отношение к профессиям.  

Проекты.   Педагоги активно разрабатывают проекты о разных профессиях. Проектная 

деятельность объединяет обучение и воспитание в целостный образовательный процесс и дает 

возможность построить взаимодействие на основе индивидуальных особенностей каждого 

ребенка.  

   

2.4. Модуль «Развивающая предметно-пространственная среда»   
  

Немаловажную роль в воспитании детей имеет развивающая предметно-пространственная среда 

(РППС).  

При грамотном проектировании РППС в группе и других помещениях дошкольной группы 

объекты предметной среды положительно воздействуют на эмоциональное состояние ребенка, 

способствуют его психологической безопасности.  

 Необходимым компонентом воспитания является и художественно-эстетическое оформление 

предметного пространства ДГ самими детьми.  

Цель: создать условия для реализации воспитательного потенциала предметнопространственной 

среды дошкольной группы.  

Задачи:  
Посредством РППС обеспечить возможность заниматься детям разными видами деятельности.  

Способствовать общению и совместной деятельности детей и взрослых.  

Приобщать воспитанников к благоустройству и декоративному оформлению интерьера 

дошкольного учреждения.  

Формировать эстетическое отношение к дизайну своего быта.  

   

Виды совместной деятельности:  игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

трудовая, художественно-эстетическая.  

   

Основные формы и содержание деятельности:  
   

Совместное оформление интерьера группы.  Дети совместно с педагогами оформляют Центры 

активности в группе. Например, изготавливают «книжки-малышки» в «Уголок книги», лепят 

посуду для кукол в «Кукольный уголок», делают стаканчики для карандашей и кисточек в «Центр 

рисования» и т.д.  
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Воспитательная ценность заключается в том, что дети сначала изготавливают какие-то 

предметы и затем применяют их в процессе различных видов деятельности. Таким образом, 

дошкольники осознают полезность своего труда.  

Совместное оформление помещений дошкольной группы. В коридорах, вестибюле 

дошкольной группы традиционно оформляются фотовыставки, фотоотчеты, экспозиции рисунков 

и поделок детей. Это позволяет воспитанникам реализовать свой творческий потенциал, а также 

познакомиться с работами и интересными делами других детей.  

Событийный дизайн.  Данная форма взаимодействия подразумевает   оформление предметно-

пространственной среды дошкольной группы к значимым событиям и праздникам. Это могут 

быть: День открытых дверей, Новый год, День Победы, День театра и другие конкретные 

событийные мероприятия. Дети совместно со взрослыми изготавливают атрибуты, подарки, 

сувениры, рисуют открытки, флажки, цветочки и пр.  

Благоустройство территории дошкольной группы. Педагоги приобщают дошкольников не 

только к уборке территории дошкольной группы, но и к посильной помощи в озеленении и 

благоустройстве   участков, тем самым обогащают художественно-эстетический опыт ребенка и 

обеспечивают гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром.  

   

2.5. Модуль «Взаимодействие с родителями»  
Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важнейшим 

условием эффективности воспитания детей.  

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничества с родителями является одним из основных 

принципов дошкольного образования.  

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, 

чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому   участие родителей в работе ДГ, в 

совместных с детьми мероприятиях, их личный пример   –    все это вместе дает положительные 

результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам.  

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс позволяет 

реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских отношений.  

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов дошкольной группы и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовнонравственных 

ценностей и правил, принятых в российском обществе.  

Задачи:  
Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей дошкольного 

возраста.  

Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка.  

Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством совместных 

мероприятий.  

   

Основные формы и содержание работы с родителями:  
   

Анкетирование.  Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению контактов, а 

также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.  

Консультации.  Это самая распространенная форма психолого-педагогической поддержки и 

просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые консультации по различным 

вопросам воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации с 

использованием ИК-технологий.   

Мастер-классы.  Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог знакомит с 

практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у родителей формируются 

педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.  

Педагогический тренинг.  В основе тренинга – проблемные ситуации, практические задания и 

развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную ситуацию, 

смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и самооценке родителей по 

поводу проведённой деятельности.  
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Круглый стол.  Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. Участники 

обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.   

6  «Родительская почта».  В детском саду организована дистанционная форма сотрудничества 

дошкольной группы с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 

«ВКонтакте», «Одноклассники», через мессенджеры WhatsApp, Viber и через видеозвонки. Такая 

форма общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические 

знания, обсудить проблемы.  

Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования.  Ежемесячно проводятся совместные с 

родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 

образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, 

родителей и педагогов, педагогов и детей.  

«Мастерская».  В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто при участии 

детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений и других мероприятий.  

Родительские  собрания.   Посредством  собраний  координируются  действия  

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, воспитания, 

оздоровления и развития детей.  

  

2.6. Особенности реализации воспитательного процесса в дошкольной группе МОУ 

«Ясенковская ООШ»  
 Особенностью реализации воспитательного процесса в дошкольной группе является наличие 

инновационных технологий воспитательно значимой деятельности в соответствии с накопленным 

опытом реализации программы.  

При организации совместной деятельности взрослых и детей, для воспитателя рекомендуется 

позиция равного партнёра, включённого в деятельность с детьми, который «изнутри» этой 

деятельности вводит свои предложения и принимает замыслы детей, демонстрирует 

разнообразные способы действий, решает возникающие в совместной деятельности проблемы 

вместе с детьми без жёстких оценок. При  этом  включённость воспитателя в деятельность 

наравне с детьми предполагает:  

- добровольное присоединение детей к деятельности (без психического и дисциплинарного 

принуждения);  

-свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии организации 

рабочего пространства);  

-открытый временной конец занятия (каждый работает в своем темпе).  

Единицей воспитания является событие. Это форма совместной деятельности ребенка и 

взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в 

значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести 

воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.  

Подлинно воспитательное событие всегда есть спроектированная взрослым образовательная 

ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может      быть      

не только      организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, 

совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные 

события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. Проектирование событий в ДГ возможно в следующих 

формах:  

разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детсковзрослый 

спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.);  

проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с 

носителями значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. 

д.), профессий, культурных традиций народов России;  

создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением 

ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.).  
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Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать 

тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с 

подгруппами детей, с каждым ребенком.  

Совместная деятельность взрослого и детей осуществляется как в виде специально 

организованной образовательной деятельности, так и в виде образовательной деятельности, 

осуществляемой в ходе режимных моментов.  

Специально организованная образовательная деятельность реализуется через организацию 

различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, 

познавательноисследовательской, коммуникативной, продуктивной, музыкально-

художественной, трудовой, а также     чтения художественной литературы) или их  интеграцию с 

использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых осуществляется 

педагогами самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения программы и 

решения конкретных образовательных задач.  

При свободной самостоятельной деятельности детей для воспитателя рекомендуется позиция 

создателя развивающей среды, когда взрослый непосредственно не включён в детскую 

деятельность, а создает образовательную среду, в которой у детей появляется возможность 

действовать свободно и самостоятельно. Во время свободной деятельности детей в специально 

подготовленной развивающей среде для воспитателя рекомендуется позиция деятельностного 

взрослого. В основном, это организация ручного труда с подгруппой детей. Гармоничное 

сочетание форм деятельности позволяет направлять и обогащать развитие детей, организовать для 

детей культурное пространство свободного действия, необходимое для процесса 

индивидуализации  

  

2.7. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в 

процессе реализации Программы воспитания  
В целях реализации Программы воспитания, в т.ч. социокультурного потенциала для развития 

ребенка, работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества участников образовательных 

отношений МОУ «Ясенковская ООШ».  

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников дошкольной группы и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий 

по воспитанию ребенка в семье и в учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно различается 

дома и в детском саду. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания.  

Ценностное единство и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада учреждения, в котором строится воспитательная работа.  

Групповые формы работы:  
Родительский комитет, участвующие в решении вопросов воспитания и социализации детей.  

Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем воспитания 

детей дошкольного возраста.  

Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте ДОО, посвященные 

обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные консультации 

психологов и педагогов.  

Индивидуальные формы работы:  
Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, связанных с 

воспитанием ребенка дошкольного возраста.  

Участие  родителей  в  педагогических  консилиумах,  собираемых  в 

 случае возникновения острых проблем, связанных с воспитанием ребенка.  

Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в реализации 

проектов и мероприятий воспитательной направленности.  

Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c       целью 

координации воспитательных       усилий       педагогического коллектива и семьи.  
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       Формы информационного взаимодействия, относящиеся к коллективу родителей в 

целом:  
единый и групповой стенды;  

сайт детского сада в сети Интернет;  

самиздатовская печатная продукция (газеты, журналы, книги, календари и пр.);  

плакаты различной тематики (противопожарная, санитарная, гигиеническая, психолого 

педагогическая и др.);  

папки, письма, памятки, буклеты, бюллетени;  

-документальные видеофильмы с записью занятий, праздников и других воспитательно 

образовательных мероприятий;  

В устной словесной форме индивидуальное взаимодействие с родителями каждого ребенка 

осуществляется:  
-при ежедневных непосредственных контактах педагогов с родителями;  

-при проведении неформальных бесед о детях или запланированных встреч с родителями; -при 

общении по телефону;  

Традиционные  формы  взаимодействия  с  родителями  дополняются 

 дистанционными  

(дистанционные консультации, онлайн-конференции и т. д.).  

  

III.Организационный  
  

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  
Программа  воспитания  обеспечивает формирование  социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих:  

• обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной среды, 

которая строится по трем линиям:  

«от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями и 

смыслами;  

«от взаимодействия ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

«от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и получает 

опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым;  

оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания;  

создание уклада детского сада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности;  

современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания;  

наличие  профессиональных кадров и  готовность  педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.).  

  

3.2.Основные направления самоанализа воспитательной работы в дошкольной группе  
Самоанализ осуществляется ежегодно силами образовательной организации с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации МОУ «Ясенковская ООШ») 

внешних экспертов.  

Принципы самоанализа и экспертной оценки   
Принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс;   
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Принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и педагогами;    

Принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;  

Принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития дошкольников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

социального воспитания (в котором дошкольная группа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.  

  

Самоанализ воспитательной работы в дошкольной группе осуществляется ежегодно.  

Цель: выявление основных проблем воспитательного процесса и последующее их решение.   

Самоанализ проводится по двум направлениям:  

Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей дошкольного возраста.  
Критерием данного направления является динамика личностного развития детей.  

Анализ осуществляется воспитателями, специалистами и зам. директора по УВР, затем 

результаты обсуждаются.  

Основной метод получения информации - педагогическое наблюдение.  
Это может быть наблюдение за поведением детей в процессе режимных моментов, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в игровой и коммуникативной деятельности.  

Особое внимание уделяется наблюдению за поведением ребёнка в тех ситуациях, которые 

побуждают его делать тот или иной ценностный выбор (ситуация конфликта, нравственного 

выбора и др.).  

Педагог дошкольной группы использует педагогическую диагностику. Наблюдения фиксируются 

в Таблице-протоколов к педагогической диагностике достижений.  

Состояние организуемой в дошкольной группе совместной деятельности детей и взрослых.  
Критерием,  на  основе  которого  осуществляется  анализ,  является 

наличие в дошкольной группе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Анализ осуществляется  зам. директора по УВР, воспитателем, специалистами и родителями, 

которые знакомы с воспитательной работой в дошкольной группе.  

Могут быть использованы беседы с детьми о проведенных мероприятиях. Особое внимание при 

этом уделяется вопросам, связанным с:  

качеством организации и развития традиций в детском саду;  

качеством ранней профориентационной работы;  

-качеством организации развивающей предметно-пространственной среды дошкольной группы, 

её воспитательным потенциалом;  

качеством взаимодействия дошкольного учреждения и родителей (законных представителей) 

воспитанников.   

Результатом самоанализа является перечень выявленных достоинств и недостатков 

воспитательного процесса и проектируемые, на основе анализа,  дальнейшие педагогические 

действия.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса  
Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания   Кадровый 

состав, нормативно-методическое материально-техническое, информационное и др. виды 

обеспечения в полном объеме используются так же и при организации образовательной 

деятельности и подробно прописаны в Образовательной программе дошкольного образования 

МОУ «Ясенковская»  

Модель организации деятельности взрослых и детей в дошкольной группе  
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Совместная деятельность  

взрослого и детей  

Самостоятельная деятельность 

детей  

Взаимодействие с 

семьями  

Двигательные 

 подвижные  

дидактические игры, 

подвижные игры  с 

 правилами, 

 игровые упражнения, 

соревнования.  

Игровая: сюжетные игры, 

игры с правилами.  

Продуктивная мастерская по 

изготовлению продуктов 

детского творчества, 

реализация проектов  

Коммуникативная  беседа, 

ситуативный  разговор, 

 речевая ситуация, 

 составление  и 

отгадывание  загадок, 

 сюжетные игры, игры 

с правилами.  

Трудовая: совместные 

действия, дежурство, 

поручение, задание, 

реализация проекта. . 

Познавательно- 

Организация развивающей среды 

для самостоятельной 

деятельности  детей: 

двигательной, игровой, 

продуктивной, трудовой, 

познавательноисследовательской  

-Диагностирование  

Педагогическое  

просвещение 

родителей,  обмен 

опытом.  

Совместное  

творчество  детей 

 и взрослых.  
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Социальное партнерство  
     Дошкольная группа МОУ «Ясенковская ООШ» является открытой социальной системой, 

способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды.   

   Одним из путей повышения качества дошкольного образования мы видим в установлении 

прочных связей с социумом. Развитие социальных связей дошкольного образовательного 

учреждения с социальными партнерами дает дополнительный импульс для духовного развития и 

обогащения личности ребенка, совершенствует конструктивные взаимоотношения с родителями, 

строящиеся на идее социального партнерства. Работа строится на основе следующих принципов:   

учета запросов общественности;  

принятия политики ДГ социумом;   

формирования содержания обязанностей ДГ и социума;  - сохранения имиджа учреждения в 

обществе;   

установления коммуникаций между ДГ и социумом.   

  

   Предметом взаимодействия и сотрудничества является ребенок, его интересы, заботы о том, 

чтобы  каждое  педагогическое  воздействие,  оказанное  на  него,  было 

 грамотным, профессиональным и безопасным. Социальными партнерами в воспитании и 

развитии детей являются:  

семья;   

МОУ «Ясенковская ООШ»,  

МКУ «Краеведческий музей» МО Арсеньевский район;  

«Ясенковский  СДК»;   

МОУ ДО «Дом детского творчества»;  - Пожарная часть № 44 МЧС России.  

    Организация социокультурной связи между ДГ и этими учреждениями позволяет использовать 

максимум возможностей для развития интересов детей и их индивидуальных возможностей, 

решать многие образовательные и воспитательные задачи, тем самым, повышая качество 

образовательных услуг и уровень реализации стандартов дошкольного образования. 

исследовательская:  наблюдение,  

экскурсия, решение проблемных  

ситуаций,  экспериментирование,  

коллекционирование,  

реализация  моделирование,  

проекта, игры с правилами.   

.   Музыкально - художественная:  

слушание,  исполнение,  

импровизация,  

экспериментирование, подвижные  

с  ( игры  музыкальным  

сопровождением)   

 .  Чтение  художественной  

литературы: чтение, обсуждение,  

разучивание   

  



 

 

 


